Zatacznik Nr 3 do Polityki.

STANDARD POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA KRZYWDZENIA
DZIECKA ZE STRONY RODZICA/OPIEKUNA LUB INNYCH OSOB DOROSELYCH

1. W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka moze by¢ zagrozone lub moze ono doznaé
ciezkiego uszczerbku na zdrowiu w wyniku doznania krzywdzenia, pracownik w trybie
pilnym informuje o tym Dyrektora, ktérzy niezwlocznie zawiadamia Policj¢ dzwonigc pod nr
112.

2. W przypadku braku mozliwos$ci kontaktu pracownika/wspdtpracownika Przychodni z
Dyrektorem lub w sytuacji, osoba odpowiedzialng za zgtoszenie zawiadomienia na Policj¢
jest osoba stwierdzajgca podejrzenie.

3. W sytuacji nieprzewidzianej w ust. 1 1 2 dopuszcza si¢, ze pracownik/wspotpracownik
Przychodni, ktory pierwszy zaobserwowat sytuacje zagrozenie zycia lub mozliwos¢
wystapienia ci¢zkiego uszczerbku na zdrowiu dziecka samodzielnie powiadamia Policje.

4. Fakt zaobserwowania objawow krzywdzenia dziecka nalezy odnotowa¢ w dokumentacji
medycznej.

5. W przypadku podejrzenia popetnienia przestgpstwa wobec dziecka pracownik
identyfikujacy zdarzenie niezwlocznie sporzadza notatke interwencyjng i przekazuje ja
Dyrektorowi oraz informuje o tym fakcie Koordynatora Zespotu Interwencyjnego.

6. Notatka interwencyjna powinna zawiera¢: « imi¢ i nazwisko dziecka, PESEL, adres
zamieszkania; * dane identyfikujace potencjalnego sprawce (imi¢ i nazwisko, PESEL, miejsce
zamieszkania, stopien pokrewienstwa); ¢ szczegotowy opis zdarzenia; ¢ datg 1 godzine
zidentyfikowania zdarzenia; * dat¢ i godzing sporzadzenia notatki interwencyjnej; ¢ czytelny
podpis osoby sporzadzajacej notatke interwencyjng.

7. Za prowadzenie interwencji odpowiada Dyrektor Placowki.

8. W przypadku, gdy dziecko doznaje innej formy krzywdzenia niz popetnienie przestepstwa
nalezy ze strony rodzicéw/opiekundéw prawnych lub innych domownikéw nalezy wszczac¢
procedure Niebieskiej Karty.

9. W przypadku, gdy dziecko doswiadcza zaniedbania potrzeb zyciowych lub relacje dziecko
— rodzic/opiekun prawny, inni domownicy sg nieprawidlowe nalezy wystapi¢ do sadu
rodzinnego wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania o wglad w sytuacj¢ rodziny.

10. W sytuacjach watpliwych decyzj¢ o wszczeciu wlasciwego postepowania podejmuje
Dyrektor Placowki.



